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Prot. 9594/4.1.0-16 Pesaro, 28/08/2018
CUP: F74C17000130007

Alle sezioni di:

Pubblicita Legale ALBO ON LINE

Amministrazione trasparente

del Sito Web dell’Istituzione scolastica

OGGETTO: Avviso di selezione per personale interno per il conferimento di incarichi di
esperti per il MODULO 1 e MODULO 4 nell’ambito del Progetto: PON PER LA SCUOLA —
COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO (FSE)- FONDI STRUTTURALI
EUROPEI PROGRAMMAZIONE 2014-2020 PIANO 28520 — AZIONE “PERCORSI PER
ADULTI E GIOVANI ADULTI”. ASSE I - ISTRUZIONE - FONDO SOCIALE EUROPEO
(FSE). OBIETTIVO SPECIFICO 10.3 AZIONE 10.3.1,

Sottoazione 10.3.1A: Percorsi per adulte/adulti presso le istituzioni scolastiche secondarie di
secondo grado che hanno sedi di percorsi di secondo livello per l’istruzione degli adulti
comprese le sedi carcerarie.

Cod. Identificativo Progetto: 10.3.1A. FSEPON-MA-2017-04
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO I’Avviso protocollo n.2165 del 24/02/2017 “PERCORSI PER ADULTI E GIOVANI
ADULTI” Asse 1 — Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.3 Azione
10.3.1;

VISTE le “Disposizioni ed istruzioni per le attuazioni delle iniziative cofinanziate da Fondi
Strutturali Europei 2014-2020;

VISTA la Delibera del Collegio Docenti n. 24 del 20/04/2017;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 1064 del 26/04/2017;

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica in data 22/05/2017 prot. Nr 5391/4;
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“percorsi per adulti e giovani adulti” asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE ) Obiettivo specifico 10.3 Azione 10.3.1. Sottoazione 10.3.1A:
Percorsi per adulte/adulti presso le istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado che hanno sedi di percorsi di secondo livello per I'istruzione
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VISTA la Legge 107/15 che individua tra gli obiettivi formativi delle Istituzioni Scolastiche la
valutazione e la certificazione delle competenze;

VISTA la Nota AOODGEFID/0037642 del 29/11/2017 inviata all’Ufficio Scolastico Regionale
Marche che pubblicava le graduatorie definitive dei progetti e comunicava I’avvenuta
autorizzazione del progetto ed impegno di spesa;

VISTA la Nota 37797 del 05/12/2017 che autorizza questa Istituzione scolastica all’avvio
dellattivita e fissa i termini di inizio di ammissibilita della spesa;

VISTO il Decreto n. 1936 del 20/12/2017 emesso dal Dirigente scolastico di assunzione in Bilancio
dell’importo assegnato;

VISTO il manuale operativo documentazione ( MOD) del 22/11/2017:

EMANA

[l presente avviso pubblico rivolto al personale interno per la selezione di esperti da impiegare
nelle attivita formative del progetto “PON — FSE “per la scuola — Competenze e ambienti per
I"apprendimento 2014-2020 — azione “Percorsi per adulti e giovani adulti”. Asse I — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.3 Azione 10.3.1.

Gli ambiti di interesse, in seguito specificati sono:
MODULO 1 - Incontri con gli esperti esterni
MODULO 4 - Incontri con gli esperti
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“percorsi per adulti e giovani adulti” asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE ) Obiettivo specifico 10.3 Azione 10.3.1. Sottoazione 10.3.1A:
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MODULO 1 - INCONTRI CON GLI ESPERTI ESTERNI

DURATA DEL 30 ore

MODULO

DESTINATARI 20 alunni iscritti alla seconda annualita del secondo periodo (classe
4°) e al terzo periodo (classe 5°) del percorso per adulti

FIGURE 1 ESPERTO

PROFESSIONALI

TEMATICHE Attivita di potenziamento delle competenze professionali.

(INDICATIVE) Gli incontri hanno come obiettivi: imparare ad imparare e sviluppare

la capacita di trasformare le idee in azioni attraverso la creativita,
I’innovazione, I’assunzione del rischio e la capacita gestionale.
Gli incontri con esperti esterni saranno incentrati su particolari
ambiti della cucina presenti sul territorio, attraverso specialita
enogastronomiche di eccellenza.

PERIODO DI Da settembre a dicembre 2018
SVOLGIMENTO

MODULO 4 - INCONTRI CON GLI ESPERTI

DURATA DEL 30 ore

MODULO

DESTINATARI 20 alunni iscritti al corso per adulti.

FIGURE 1 ESPERTO

PROFESSIONALI

TEMATICHE Attivita di potenziamento delle competenze professionali.

(INDICATIVE) Gli incontri hanno come obiettivo: I’acquisizione di competenze
professionali e di auto-imprenditorialita, attraverso incontri con
esperti esterni del territorio, per imparare ad organizzare le attivita in
maniera professionale sulla base degli ordini previsti e delle risorse
disponibili, a definire regole e procedure di lavoro e a monitorarne e
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Fondi Strutturali Europei — PON “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Awviso pubblico n. 2165 del 24/02/2017
“percorsi per adulti e giovani adulti” asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE ) Obiettivo specifico 10.3 Azione 10.3.1. Sottoazione 10.3.1A:
Percorsi per adulte/adulti presso le istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado che hanno sedi di percorsi di secondo livello per l'istruzione
degli adulti comprese le sedi carcerarie. Cod. Identificativo 10.3.1A. FSE PON - MA2017-4 CUP F74C17000130007

valutarne l'esecuzione.

PERIODO DI da febbraio a giugno dell’ a.s. 2018/19
SVOLGIMENTO

Art. 1
FINALITA’ DELLA SELEZIONE

I presente avviso di selezione ha lo scopo di creare una graduatoria per la selezione di esperti, tutor
d’aula e figure aggiuntive afferenti ai moduli previsti dal progetto autorizzato.

L’esperto dovra:

1. elaborare un programma analitico delle attivita da sviluppare che si configurano come lavori
individuali o di gruppo nei quali favorire I'interazione fra corsisti e lo scambio di esperienze
privilegiando le tematiche indicate nei rispettivi moduli;

2. individuare le metodologie didattiche:

3. predisporre i materiali e caricarli sulla piattaforma;

4. sostenere i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze;

5. impostare il  lavoro  tenendo conto dei costanti feed-back  relativi alla
comprensione/apprendimento;

6. prevedere un calendario dettagliato degli interventi con contenuti espliciti;

7. predisporre materiali e attivita di natura pratico-operativa;

8. collaborare con il tutor d’aula e con il gruppo di coordinamento delle attivita (coordinatore e
referente per la valutazione) per espletare le attivita previste dalla piattaforma.

Art. 2
REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
Per essere ammessi alla selezione i candidati devono dichiarare, pena I’inammissibilita della

candidatura:
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Fondi Strutturali Europei — PON “Per la scliola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Awviso pubblico n. 2165 del 24/02/2017
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Percorsi per adulte/adulti presso le istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado che hanno sedi di percorsi di secondo livello per l'istruzione
degli adulti comprese le sedi carcerarie. Cod. Identificativo 10.3.1A. FSE PON — MA2017-4 CUP F74C17000130007

- di essere in possesso del titolo di studio per insegnamento (Laurea, Diploma per L.T.P,
abilitazione all’insegnamento);

- di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri della Unione
europea;

- di godere dei diritti civili e politici;

- di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- di essere in possesso del requisito del titolo di studio strettamente correlato al contenuto della
prestazione richiesta;

- di prestare consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del 679 /2016.

[ suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione, pena I’esclusione dalla procedura comparativa e
dalla valutazione.

Art. 3

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI

La selezione dei candidati sara effettuata da una commissione giudicatrice presieduta dal D.S. .
La comparazione avverra mediante 1"attribuzione di un punteggio predeterminato in relazione alla
valutazione dei titoli culturali, professionali e delle esperienze lavorative presentati di cui alla
tabella sottostante:

TABELLA A di valutazione

TITOLI PUNTI

1 | Laurea specifica 10

2 | Laurea specifica oltre 100/110 12

3 | Laurea specifica con lode 14

4 | Diploma specifico II grado S

5 | Docenza universitaria coerente con tipologia di intervento 4 (per ogni anno)

6 | Docenza scuola di ogni ordine e grado coerente con la tipologia | 3 (per ogni anno)
di intervento
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Fondi Strutturali Europei — PON “Per la scuola, competenze e ambienti per Iapprendimento” 2014-2020. Awiso pubblico n, 2165 del 24/02/2017
“percorsi per adulti e giovani adulti” asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE ) Obiettivo specifico 10.3 Azione 10.3.1. Sottoazione 10.3.1A:
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degli adulti comprese le sedi carcerarie. Cod. Identificativo 10.3.1A. FSE PON — MA2017-4 CUP F74C17000130007

7 | Pubblicazione coerenti con la tipologia di intervento 1 (per ogni pubbl.
fino a un max di 5)
8 | Specializzazione, corsi di perfezionamento post laurea, master, 2 (per ogni titolo)
ecc, coerenti con la tipologia di intervento
9 | Pregresse esperienze di docenza in progetti vari 1 (per progetto)

L’ESPERTO dovra presentare una traccia programmatica relativa ai moduli di interesse.

A parita di punteggio si selezionera il candidato in possesso di piu lunga esperienza nell’ambito di
riferimento del progetto.

La graduatoria di merito stilata dalla commissione giudicatrice sara pubblicata all’albo on-line
dell’[stituto con Decreto del Dirigente Scolastico. Avverso la graduatoria provvisoria ¢ ammesso
reclamo entro i 7 giorni successivi dalla data di pubblicazione.

Art. 4
COMPENSO

I personale selezionato sara retribuito, per ogni modulo attivato, secondo le tariffe previste dal
Programma Operativo

ESPERTO 70,00 €/h al lordo di ogni onere

Il compenso sara liquidato ad effettiva erogazione dei fondi comunitari e nessuna pretesa potra
essere avanzata all’Istituto scolastico prima della disponibilita delle risorse finanziarie. L’attivita
sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Nel caso in cui il modulo venga chiuso anticipatamente per assenza dei corsisti (2 incontri con
meno di 9 alunni) il compenso sara relativo alle ore effettivamente svolte.

Art. 5
CANDIDATURA

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, entro e non oltre le ore 13.00 del 05
settembre 2018. La domanda dovra essere consegnata tramite mail all’indirizzo
peloliwalberghieropesaro.it o posta elettronica certificata (PEC: psis002007@pec. istruzione.it) o
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tramite istanza indirizzata al Dirigente Scolastico, da consegnarsi a mano, in busta chiusa,
precisando nell’oggetto della posta elettronica o sul plico, la dicitura: “Candidatura in qualita di
Esperto MODULO 1 e MODULO 4 nell’ambito del progetto PON — Avviso Pubblico protocollo
n.2165 del 24 /02/2017 “PERCORSI PER ADULTI E GIOVANI ADULTI”.
La candidatura dovra essere redatta su apposito modello allegato e contenere:

- il Curriculum Vitae in formato europeo con I’indicazione dei titoli, delle competenze e delle
esperienze professionali possedute;

tabella di valutazione dei titoli debitamente compilata;

- Traccia programmatica;

Copia di un documento di identita valido.

Tutti i documenti devono recare in calce la firma dell’aspirante, pena I’esclusione della domanda.

Art. 6
ATTRIBUZIONE INCARICO

La commissione di valutazione si riunira alle ore 9 del giorno 07/09/2018 presso 1’ufficio di
presidenza dell’istituto interessato.

La graduatoria sara stilata attraverso la comparazione dei curricoli. L’incarico sara attribuito anche
in presenza di una sola candidatura pienamente rispondente ai requisiti richiesti dall’avviso di
selezione.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata all’albo on-line il giorno 10 settembre 2018 del sito
internet della scuola. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne
ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 7 giorni dalla pubblicazione. Trascorso tale
termine la graduatoria diventera definitiva. L attribuzione avverra tramite lettera di incarico.
L’inserimento in graduatoria non costituisce obbligo di incarico da parte dell’amministrazione.

Art. 7
CONTROLLI
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex Art. 71 del DPR 445/2000/00, sulla veridicita delle

dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del citato DPR rese nella proposizione della
candidatura anche con richiesta della relativa documentazione.
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Fondi Strutturali Europei - PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Awiso pubblico n. 2165 del 24/02/2017
“percorsi per adulti e giovani adulti” asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE ) Obiettivo specifico 10.3 Azione 10.3.1. Sottoazione 10.3.1A:
Percorsi per adulte/adulti presso le istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado che hanno sedi di percorsi di secondo livello per I'istruzione
degli adulti comprese le sedi carcerarie. Cod. Identificativo 10.3.1A. FSE PON — MA2017-4 CUP F74C17000130007

Art. 8
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 agosto 1990 nr. 241, il responsabile del
procedimento della presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Reggente, in qualita di responsabile
con potere di gestione del personale — dipendente e non — ivi compresa la stipula dei contratti di
lavoro di prestazione d’opera e di ricerca.

Art. 9
TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Al sensi del GDPR 679/2016,i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati da
questo Istituto per le finalita di gestione della selezione e per finalita inerenti la gestione del
rapporto contrattuale che si dovesse instaurare a seguito dell’utilizzo della graduatoria. 1l
conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli. L interessato
gode dei diritti di cui al decreto citato tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano e
quello di far rettificare i dati erronei, incompleti raccolti in termini non conformi alla legge.

Art. 10

ACCESSO AGLI ATTI DELLA SELEZIONE E RESTITUZIONE DELLA
DOCUMENTAZIONE

L’accesso alla documentazione attinente alla selezione ¢ differito sino alla conclusione dell’iter
procedimentale curato dalla commissione giudicatrice. 1 candidati potranno richiedere la
restituzione dei titoli presentati per la partecipazione alla selezione entro sei mesi dalla
pubblicazione della graduatoria definitiva.
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