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Prot. n. 4892/7.3
Pesaro, 04 marzo 2022

A tutto il Personale Scolastico
Al’Albo Web
Agli Atti

AVVISO DI RECLUTAMENTO TRA IL PERSONALE INTERNO
PER LA FIGURA DI ESPERTO COLLAUDATORE
Progetto 13.1.2A-FESRPON-MA-2021-97
CUP: F79J21008270006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO 11 Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
lapprendimento” 2014- 2020. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia — Azione 13.1.2 “Digital Board:
trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”;

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali
e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 telativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO T’Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale nella
didattica e nell'organizzazione, emanato nell’ambito del programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per Papprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per listruzione —
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR);

VISTA la nota MIUR prot.n. AOODGEFID-0042550 del 02/11/2021 di formale autotizzazione del
progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica (Codice Identificativo Progetto:
13.1.2A-FESRPON-MA-2021-97; importo complessivo autorizzato: € 55.448,90);

VISTE le norme stabilite nelle linee guida per la realizzazione di tali progetti;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio del finanziamento relativo al progetto prot. n.
17527/4.1.b del 16/11/2021;

CONSIDERATO che per l'attuazione del Piano si rende necessario procedere all'individuazione
della figura professionale di esperto interno collaudatore;

VALUTATO che ¢ indispensabile procedere preliminarmente a predisporre avviso di selezione
rivolto al personale interno a questa Istituzione Scolastica;

VISTA la pubblicazione in data 18/03/2016 sul sito MIUR delle FAQ con le relative risposte pet la
corretta gestione del Programma Operativo Nazionale 2014/2020 in cui alla pag.7 si chiativa che
'avviso di selezione per personale interno poteva prevedere un tempo di pubblicazione pari a n® 7
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glorni, durata ritenuta congrua per la presentazione dei curricula da parte del personale interno
I'Istituzione Scolastica;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,
EMANA

AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER
L’ INDIVIDUAZIONE DI:

- n.1 esperto COLLAUDATORE;

per realizzazione del Progetto: 13.1.2A-FESRPON-MA-2021-97

L’esperto COLLAUDATORE

1. ad avvenuta consegna provvedere al collaudo della fornitura, anche in tempi diversi, secondo la
tempistica stabilita;

2. verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte le

attrezzature, la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello della

corrispondente scheda tecnica predisposta in fase di progettazione;

redigere 1 verbali di collaudo sia per le attrezzature di segreteria che per i monitor interattivi;

verificare l'esistenza delle licenze d'uso del software installato ove previste;

verificare l'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature;

collaborare con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A. per tutte le problematiche relative al

Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

S AN

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico
sulla base deti criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

TITOLI ED ESPERIENZE PUNTI VALUTAZIONE| VALUTAZIONE
LAVORATIVE (a cura della scuola)
Titolo di studio (in alternativa):
Diploma  di  istruzione  secondaria 5
superiore
Laurea in  discipline:  Informatica, 10

Ingegneria,  Architettura, Matematica,

Pregresse  esperienze, in ualita di | 5 per ogni incarico di
g 5 q g

progettista, in progetti attinenti al settore | progettista — max 15
richiesto

Pregresse  esperienze, in qualita di| 5 per ogniincarico di
collaudatore, in progetti attinenti al settore | collaudatore — max 15
richiesto

Partecipazione corso di aggiornamento o 5 per ogni corso —
formazione attinenti 'informatica max 15
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Funzione strumentale per I'informatica / 5 per ogni anno di
Responsabile informatico presso incarico — max 30
Istituzioni scolastiche

Competenze  informatiche  certificate |5 per ogni certificazione
(ECDL/EIPASS) —max 15

Punteggio attribuito

\A parita di punteggio, I'incarico sara attribuito dal Dirigente Scolastico

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento dell'incarico di Collaudatore, va
presentata utilizzando 1'apposito modello allegato al presente avviso.

Gli aspiranti dovranno far pervenire le istanze e 1 relativi curriculum vitae et studiorum,
obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico, entro e non oltre le ore
10:00 del giorno 11/03/2022 all’indirizzo peo: psth02000x@jistruzione.it ed avente come oggetto:
Candidatura Esperto Collaudatore progetto 13.1.2A-FESRPON-MA-2021-97

ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

Ai fini della selezione dei candidati, per l'attribuzione dell'incarico di COLLAUDATORE, ¢
necessaria l'assenza di qualsiasi collegamento da parte dei candidati medesimi a Ditte o Societa
interessate alla partecipazione alla gara, per la fornitura delle attrezzature richieste.

Le graduatorie dei candidati all'incarico di COLLAUDATORE saranno elaborate sulla base della
tabella di valutazione di cui sopra. Questa Istituzione scolastica si riserva di procedere al
conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida.

L'esito della selezione sara comunicato mediante affissione all'Albo della scuola.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento.

COMPENSI

La remunerazione per 1'Esperto COLLAUDATORE sara contenuta entro il limite massimo previsto
dall'Azione autorizzata ed ammessa al finanziamento e rispettivamente € 554,48 (lordo stato).

Il compenso orario, da corrispondere per le ore effettivamente prestate, ¢ quello previsto dal CCNL
relativo al Personale del Comparto Scuola 2006 — Tabella 5 e 6.

Il pagamento delle spettanze avverra basandosi in base al registro orario da compilare dall’esperto. La
liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, entro 60 gg. dalla data di effettiva
erogazione dei fondi comunitari da parte del MIUR. e della disponibilita degli accreditamenti disposti
dagli Enti deputati, pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti,
indipendenti dalla volonta dell'Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima.

Gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente; non
daranno luogo a trattamento previdenziale /o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Tutti i dati personali, di cui I'Istituzione Scolastica verra in possesso in occasione dell'espletamento
del presente procedimento selettivo, saranno trattati ai sensi del D.L.vo n.196/2003 e del
Regolamento UE n. 2026/679 (GDPR).
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La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri
dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili a cura del personale assegnato all'Ufficio,
preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della
procedura diselezione.

Si richiede inoltre dichiarazione di assenza di qualsivoglia rapporto di tipo commerciale, lavorativo o
altro con le Ditte che saranno invitate a gara per la fornitura delle attrezzature attinenti il piano.

11 Dirigente Scolastico
(Prof. Roberto Franca)
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